
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

                      
                       I. Municipalidad de Ránquil 
                      Departamento de Educación 

 
 
 

Requiere contratar para el año 2019, profesionales docentes en calidad de contrata para las siguientes 
funciones en diferentes Escuelas y Liceo de la Comuna. 

 
 

1. Los siguientes docentes en Enseñanza Media T.P. (2 años de experiencia): 
 

a) Ingeniero/a en Mecánica, Ingeniero/a Industrial o Ingeniero/a en Agroindustrias. 1 docente -18hrs. 
b) Ingeniero/a en Administración.  1 docente -25 hrs.  
c) Contador/a Auditor. 1 docente -20 hrs.  

 
2. Docentes en Educación Básica (2 años de experiencia): 

 
a) Pedagogía en Inglés.3 profesores/as 77 hrs. Total. 
b) Pedagogía en Artes Visuales.  1 profesor/a 12 horas. 
c) Pedagogía en Música. 1 profesor/a 20 horas. 
d) Pedagogía en Educación 1 profesor/a Física. 21 horas 
e) Pedagogía en Religión. (contar con certificado de idoneidad vigente). 2 profesores/as 60 horas. 

 
3. Educadores/as Diferenciales para el Programa de Integración Escolar, con experiencia mínima de 1 año 

y con Registro SECREDUC: 17 Ed. Diferenciales con 30 hrs. c/u. 
 
 
Recepción de antecedentes: entre febrero 13 de 2019, y febrero 20 de 2019, en horario comprendido entre las 08:15 
horas a 14:00 hrs.  en la Oficina de Partes del DAEM, Manuel Matta # 440, Ñipas, Comuna de Ránquil, Región de 

Ñuble. Link de bases:  http://mranquil.cl/concursos-publicos.html 
 

 

 

 

Gabriela Toledo Ulloa 

Alcalde (s) 
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